Consiliul Local Roesti
Judetul Valcea

CATRE,
INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI VALCEA

Alaturat va transmitem Hotararile Consiliului Local
Roesti nr. 10-14 aprobate in Sedinta ordinara a Consiliului
Local Roesti din data de 30.03.2020, in vederea supunerii
controlului de legalitate.

Consiliul Local Roesti
Judetul Valcea

CATRE,
INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI VALCEA

Alaturat va transmitem Hotararile Consiliului Local
Roesti nr. 10-14 aprobate in Sedinta ordinara a Consiliului
Local Roesti din data de 30.03.2020, in vederea supunerii
controlului de legalitate.




CONSILIUL LOCAL ROESTI
JUDETUL VALCEA
LEGISLATURA a VIl a

HOTARAREA NR .10
Privitor la: rectificarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2020

Consiliul Local Roesti intrunit in sedinta extraordinard din data de 30.03.2020 la care
participa un numar de 11consilieri din totalul de 11 cat este constituit;

Avand ales prin votul majoritatii pe dl consilier Dragulescu Gheorghe ca presedinte de
sedinta.

Avéand in vedere referatul de aprobare nr. 950/20.03.2020 si raportul compartimentului
financiar contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului, nr. 951/20.03.2020 prin
care se propune rectificarea bugetului local de venituri si cheltuieli pe anul 2020 .

Luand in considerare raportul de avizare al comisiei de specialitate din Consiliul Local
Roesti nr 1021/27.03.2020 precum si avizul de legalitate intocmit de secretarul localitatiicu nr
893/14.03.2020

In temeiul prevederilor art. 19, alin. 2 al Legii finatelor publice nr.273/2006 .cu modificarile
si completarile ulterioare si prevederile OUG 29/2020..

in temeiul art.196 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu un
numdar de 11 voturi “"pentru’’, adoptd urmatoarea :

HOTARARE:
ART.1 Se aproba modificarea bugetului local al comunei Roesti, judetul Valcea atat la

partea de venituri cat si la partea de cheltuieli astfel :
La partea de venituri bugetul local se rectifica cu urmatoarele sume pe capitole,titluri, articole si
alineate:

VENITURI TOTALE, din care: +81,80 mii lei

-Venituri proprii din impozite si taxe locale = +81,80 mii lei
Bugetul local al comunei Roesti se rectifica la partea de cheltuieli cu suma de +81,80, pe
capitole fiind urmatoarele sume:
Cap.Autoritati publice +13,00 mii lei,pentru prevederea de materiale sanitare si
dezinfectanti si alte cheltuieli materiale
Cap.Alte servicii pub.generale total -0,45 mii lei,din care:
-cheltuieli materiale = +1,55 mii lei ;
-fond de rezerva = - 2,00 mii lei;
Cap.Alte cheltuieli in domeniul ordinii publice +2,00 mii lei,pentru -cheltuicli materiale
materiale sanitare si dezinfectanti :
Cap.Invatamant +48,00 mii lei pentru cheltuieli materiale cu privire la amenajare parcare
Scoala Cueni si Scoala Centru;
Cap.Cultura inregistreaza -26,20 mii lei de la titlul de cheltuieli materiale;
Cap.Asistenta sociala -total +14,65 mii lei;
-cheltuieli de personal asistentilor personali ~ =+2,00 mii lei:
- indemnizatii pers.handicap grav +3.00 mii lei;

-cheltuieli materiale CIB + 1,25 mii lei;
Cap.Servicii si dez.publica +16,20 mii lei ,pentru energie electrica , motorina si alte cheltuieli
materiale +6.20 mii lei;
Cap.Canalizare si epurare ape menajere +14,60 lei pentru serviciile de colectare deseuri



ART.2. Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotarari se imputerniceste Primarul
comunei Roesti ,Draghici Gheorghe .ordonator principal de credite si compartimentul financiar
contabil din cadrul aparatului de specialitate al primarului.

ART.3 Prezenta se vacomunicapringrijasecretaruluilocalitatii :
- Insitutiei Prefectului Judetului Valcea
- Trezoreriei locale Babeni
- Compartimentului financiar contabil

Roesti , 30.03.2020 Contrasemneaza pentru legalitate ,
Presedinte de sedinta, Secretar general comuna ,
Consilier, Barbulescu Nicplae Emil

/O. ﬂ/“r/"/ el
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COMUNA ROESTI
JUD.VALCEA

RAPORT
CU PRIVIRE LA RECTIFICARE BUGET LOCAL
PE ANUL 2020 SI ESTIMARILE PE ANII 2021-2023

Potrivit ORDONANTEI DE URGENTA nr. 29 din 18 martie 2020 privind
unele masuri economice si fiscal-bugetare ,in ceea ce priveste raspandirea virusului
COVID-19 printre cetateni si asigurarea de materiale sanitare si dezinfectanti,
precum si asigurarea de utilitati bugetul local pe anul 2020 si estimarile pentru
2021-2023 al Comunei Roesti ,se rectifica dupa cum urmeaza:

La partea de venituri bugetul local se rectifica cu urmatoarele sume pe
capitole,titluri, articole si alineate:

VENITURI TOTALE, din care: +3.081,80 mii lei

-Venituri proprii din impozite si taxe locale = +81,80 mii lei

-Subventii program PNDL =+3.000,00 mii lei

Bugetul local al comunei Roesti se rectifica la partea de cheltuieli cu suma
de +3.081,80, pe capitole fiind urmatoarele sume:

Cap.Autoritati publice +13,00 mii lei,pentru  prevederea de
materiale sanitare si dezinfectanti si alte cheltuieli materiale

Cap.Alte servicii pub.generale total -0,45 mii lei,din care:

-cheltuieli materiale = +1,55 mii lei ;

-fond de rezerva = - 2,00 mii lei;

Cap.Alte cheltuieli in domeniul ordinii publice +2,00 mii
lei,pentru -cheltuieli materiale materiale sanitare si dezinfectanti ;

Cap.Invatamant +48,00 mii lei pentru cheltuieli materiale cu
privire la amenajare parcare Scoala Cueni si ScoalaCentru;

Cap.Cultura inregistreaza -26,20 mii lei de la titlul de cheltuieli
materiale;



Cap.Asistenta sociala -total +14,65 mii lei;

-cheltuieli de personal asistentilor personali =+2,00 mii lei,
- indemnizatii pers.handicap grav +3,00 mii lei;

-cheltuieli materiale CIB + 1,25 mii lei,

Cap.Servicii si dez.publica +16,20 mii lei ,pentru energie electrica ,
motorina si alte cheltuieli materiale +6,20 mii lei;

Cap.Canalizare si epurare ape menajere +14,60 lei pentru serviciile
de colectare deseuri

Cap ,,Drumuri si poduri” +3.000,00 mii lei pt lucrarea de investitii
wYAsfaltare si modernizare drum comunal DC112 si construire un pod in
comuna Roesti , judetul Valcea ";

CONTABIL,
POPESCU CORINA,




COMUNA ROESTI HJ? e 5o /,Qo 03, 202~
JUD.VALCEA

Referat de aprobare
CU PRIVIRE LA RECTIFICARE BUGET LOCAL
PE ANUL 2020 SI ESTIMARILE PE ANII 2021-2023

Potrivit ORDONANTEI DE URGENTA nr. 29 din 18 martie 2020 privind unele masuri
economice si fiscal-bugetare ,in ceea ce priveste raspandirea virusului COVID-19 printre cetateni
si asigurarea de materiale sanitare si dezinfectanti, precum si asigurarea de utilitati bugetul local
pe anul 2020 si estimarile pentru 2021-2023 al Comunei Roesti .se rectifica dupa cum urmeaza:

La partea de venituri bugetul local se rectifica cu urmatoarele sume pe capitole,titluri,
articole si alineate:

VENITURI TOTALE, din care: +81,80 mii lei

-Venituri proprii din impozite si taxe locale = +81,80 mii lei

Bugetul local al comunei Roesti se rectifica la partea de cheltuieli cu suma de +81,80, pe
capitole fiind urmatoarele sume:
Cap.Autoritati publice +13,00 mii lei,pentru prevederea de materiale sanitare si
dezinfectanti si alte cheltuieli materiale
Cap.Alte servicii pub.generale total -0,45 mii lei,din care:
-cheltuieli materiale = +1,55 mii lei ;
-fond de rezerva = - 2,00 mii lei;
Cap.Alte cheltuieli in domeniul ordinii publice +2,00 mii lei,pentru -cheltuieli materiale
materiale sanitare si dezinfectanti ;
Cap.Invatamant +48,00 mii lei pentru cheltuieli materiale cu privire la amenajare parcare Scoala
Cueni si ScoalaCentru;
Cap.Cultura inregistreaza -26,20 mii lei de la titlul de cheltuieli materiale;
Cap.Asistenta sociala -total +14,65 mii lei;
-cheltuieli de personal asistentilor personali ~ =+2,00 mii lei;
- indemnizatii pers.handicap grav +3,00 mii lei;

-cheltuieli materiale CIB + 1,25 mii lei;
Cap.Servicii si dez.publica +16,20 mii lei ,pentru energie electrica , motorina si alte cheltuieli
materiale +6,20 mii lei;
Cap.Canalizare si epurare ape menajere +14,60 lei pentru serviciile de colectare deseuri

Propun Consiliului Lo
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROESTI
JUDETUL VALCEA
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AVIZUL COMISIEI DE SPECIALITATE
A CONSILIULUI LOCAL ROESTI

Comisia de specialitate /Lé ol %-n 2 intrunita in sedinta din data de
B 7= S la care participd un numar de ....... membrii, absentand , motivat /
nemotivatdl .....................
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Luand in dezbatere prmectul de hétarare cu privire la /

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare anterioare ;

2. Aprobare rectificare buget local de venituri si cheltuieli pe anul 2020,si estimarile pentru
anii 2021-2023.

3. Aprobare listei de salarii la gradatia 0 vechime pentru aparatului de specialitate al
primarului localitatii si serviciile in subordinea Consiliului Local Roesti .

4. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Reabilitare si
extindere sistem de alimentare cu apa si canalizare in comuna Roesti , judetul Valcea,,

5. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Refacere si
modernizarea a infrastructurii rutiere in comuna Roesti , judetul Valcea,,

6. Aprobarea trecerii unor imobile din domeniul public al comunei Roesti in domeniul public
al judetului Valcea si preluarea serviciului social ,, Caminul de Ingrijire Batrani ,, din
comuna Roesti , judetul Valcea de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Valcea .

7. Ajutor umanitar BARBULETE CONSTANTIN — Refacere locuinta = 15.000 lei.

Proiecte de hotdrére initiate de — Primar

In conformitate cu art.136 alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ se emite
avizul de :

ADOPTARE / RESPINGERE

A proiectulului/proiectele de hotarére cu privire la :

Proiectele ce vor fi suspuse dezbaterii si
............... ON 5smnssins anansinag

>
Presedinte (4 Secrety
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COMUNA ROESTI

AVIZ DE LEGALITATE
conform art.243 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

pentru proiectul/proiectele de hotirire privind :
1,) Aprobarea procesulul verbal al sedintei ordmare ant rioare ;
Ruableon et s quul 2020 () R mefond ,ﬁg_@mﬂ Zoto o
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a)mpeten;a : Potrivit prevederilor art. 129 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, proiectul de hotarare este de competenta Consiliului local Roesti
pentru aprobare

Procedura : Proiectul de hotérare este insotit de :
a) referatul de aprobare, semnat de initiator;
b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;
c) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d) alte documente previzute de legislatia speciala.

................................................................................................................................................

Cvorumul : art.139 C.A. -In exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul local adopta
hotarari, cu majoritate absolutd sau simpla, dupi caz.

majoritatea absolutd - primul numdr natural strict mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor in functie ai organului colegial)

majoritatea simpld - primul numdr natural mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor prezenti la o sedintd a organului colegial, cu condifia indeplinirii cvorumului
Pentru adoptarea prezentei hotidrari este necesard majoritatea absolutdi (majoritatea
absoluta - primul numdr natural strict mai mare decét jumatate din totalul membrilor in
functie ai organului colegial)

Fata de cele expuse mai sus, avizez favorabil /nu-avizez favorabit proiectul de
hotirire privind proiectele supuse dezbaterii si aprobirii in sedinta
ordinara/extraordinard a Consiliului Local al Comunei Roesti din data de

0. 05,

SECRETAR COMUNA ROESTI
Jr. Barbulescu Nicolae Emil




Consiliul Local Roesti

Legislaturaa VIl a

HOTARAREA NR.11

Privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local,
al comunei Roesti , judetul Valcea ,incepand cu luna ianuarie 2020

Consiliul local al comunei Roesti , judetul Valcea . intrunit in sedinta ordinara din data de
30.03.2020 la care participa un numar de 11 consilieri locali din cei 11 in functie,
Avand ales ca presedinte de sedinta pe dl Dragulescu Gheorghe

Luand in dezbatere:
- Referatul de aprobare al primarului comunei nr.952/20.03.2020;
- Raportul de specialitate al dnei Popescu Corina , inspector superior in cadrul
compartimentului contabilitate 953/20.03.2020;
- Procesul-verbal nr.627/28.01.2020 incheiat cu prilejul consultarii salariatilor din Primaria
comunei Roesti
- aviz de legaliate al secretarului nr 893/2020 si raportul comisiilor de specialitate din cadrul
Consiliului Local Roesti nr 1021/27.03.2020

In conformitate cu prevederile art.11 si art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017 , Art.I punctul 12 si 15 din
OUG nr.1/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative si a art.1 alin.2 din OUG nr.8/2009 privind acordarea tichetelor de
vacanta ;

In temeiul art. 129 alin.12, art.133 - 140 si art.196 alin.1 lit.a din Codul administrativ cu
unumar de 10 voturi pentru ,si o abtinere adopta urmatoarea :

HOTARARE:

Art.1 — (1) Incepand cu luna ianuarie 2020 , salariile de baza aferente functiilor din cadrul
aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordinea Consiliului
Local al comunei Roesti , judetul Valcea , se mentin la nivelul cuantumului acordat pentru
luna decembrie 2019.

(2)Cu aceeasi data se acorda indemnizatia de hrana personalului din cadrul primariei,
in cuantum de 347 lei/luna/persoana, proportional cu zilele lucrate in luna anterioara si
vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei/persoana.

Art.2 — (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a
sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi care se acorda, este de
competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.
(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit



legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.
Instanta se pronunta de urgenta si cu precadere.

Art.3 — Secretarul General al comunei va comunica prezenta hotarare primarului comunei
Roesti , compartimentului buget, contabilitate, venituri si achizitii publice, personalului
incadrat in cadrul primariei si Prefectului Judetului Valcea si va fi adusa la cunostinta publica
prin afisare la sediul institutiei, precum si pe site-ul primariei.

Roesti , 30.03.2020

Presedinte de sedinta , Contrasemneaza ,
Consilier . Secretar General Comuna
Dragulescu Gheorghe Barbules u Nicolae Emil
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CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROESTI
JUDETUL VALCEA
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AVIZUL COMISIEI DE SPECIALITATE
A CONSILIULUI LOCAL ROESTI

Comisia de specialitate Aé 24 ; é 5 intrunita in sedinta din data de

O s ikissiaininns la care participa un numir de ....... membrii, absenténd , motivat /
nemotivat dl; :..ccismvimasine
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Luand in dezbatere proiectlil de h&¥arare cu privire la / '
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1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare anterioare

2

2. Aprobare rectificare buget local de venituri si cheltuieli pe anul 2020,si estimarile pentru
anii 2021-2023.

3. Aprobare listei de salarii la gradatia 0 vechime pentru aparatului de specialitate al
primarului localitatii si serviciile in subordinea Consiliului Local Roesti .

4. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Reabilitare si
extindere sistem de alimentare cu apa si canalizare in comuna Roesti , judetul Valcea,,

5. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Refacere si
modernizarea a infrastructurii rutiere in comuna Roesti , judetul Valcea,,

6. Aprobarea trecerii unor imobile din domeniul public al comunei Roesti in domeniul public
al judetului Valcea si preluarea serviciului social ,, Caminul de Ingrijire Batrani ,, din
comuna Roesti , judetul Valcea de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Valcea .

7. Ajutor umanitar BARBULETE CONSTANTIN — Refacere locuinta = 15.000 lei.

Proiecte de hotarére initiate de — Primar

in conformitate cu art.136 alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ se emite
avizul de :

ADOPTARE / RESPINGERE

A proiectulului/proiectele de hotarare cu privire la :
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COMUNA ROESTI

AVIZ DE LEGALITATE
conform art.243 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

pentru proiectul/proiectele de hotiirire privind :
1) Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare antgrioare ; a
Eou %) : anul Zoko o
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a)mpetenta : Potrivit prevederilor art. 129 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, proiectul de hotérére este de competenta Consiliului local Roesti
pentru aprobare

Procedura : Proiectul de hotarére este insotit de :
a) referatul de aprobare, semnat de initiator;
b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;
¢) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d) alte documente previzute de legislatia speciala.

................................................................................................................................................

Cvorumul : art.139 C.A. -In exercitarea atributiilor ce {i revin, consiliul local adopta
hotérari, cu majoritate absoluta sau simpla, dupa caz.

majoritatea absolutd - primul numdr natural strict mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor in functie ai organului colegial)

majoritatea simpld - primul numdr natural mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor prezenfi la o sedintd a organului colegial, cu condifia indeplinirii cvorumului
Pentru adoptarea prezentei hotarari este necesari majoritatea absolutd (majoritatea
absoluta - primul numar natural strict mai mare decét jumatate din totalul membrilor in
functie ai organului colegial)

Fati de cele expuse mai sus, avizez favorabil /nu-avizez favorabit proiectul de

hotirare privind proiectele supuse dezbaterii si aprobirii in sedinta

or(%nara/extrao inard a Consiliului Local al Comunei Roesti din data de
0. 8%,

SECRETAR COMUNA ROESTI
Jr. Barbulescu Nicolae Emil




PRIMARIA COMUNEI ROESTI
JUDETUL VALCEA
Sat Roesti,
E-mail primroesti@yahoo.com

Referat de aprobare
Privind : stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Roesti, judetul Vilcea

In temeiul prevederilor art.36 alin.(1)-(4) , art.45 alin.(6) din Legea nr.215/2001, ale art. 11 din Legea —
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,

Supun spre aprobare Consiliului local al comunei Roesti prezentul proiect de hotarare cu urmatorul obiect :
stabilirea salariilor pentru functiile publice $i contractuale din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Roesti, judetul Valcea.

In motivarea proiectului de hotdrare se prezinta urmatoarea situatie :

Legea — cadru nr.153/2017 dispune urmatoarele :

-Indemnizatia lunara pentru functia de viceprimar . incepand cu 01.01.2018 se determina in conformitate cu art. 13
alin.(1) si art.38 alin.(2) din Lege, respectiv prin inmultirea coeficientului din anexa nr.1X (coeficient 3) cu salariul
de bazd minim brut garantat in plata, in vigoare.

-Pentru anul 2020 salariul de baza minim brut garantat in plati este de 230 lei

-Conform art. 11 : pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie" din aparatul propriu al consiliilor judetene, primirii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotarére a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz, in urma consultirii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupi caz, a reprezentantilor salariatilor.

-Nomenclatorul functiilor necesare desfasurdrii activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administratiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. 1 lit. A pet. I si
cap. II lit. A pct. IV,

-Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. ( 1) se realizeaza de citre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25.

-Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in condiiile prevazute la alin. (1) si (3), fird a depasi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupi caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
Judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzitor nivelului de organizare: comuna,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primdria generald a municipiului Bucuresti, exclusiv majoririle
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.
Incepand cu luna ianuarie 2020, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunari de care
beneficiaza personalul plitit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna
decembrie 2019, in misura in care personalul ocupé aceeasi functie si isi desfasoard activitatea in aceleasi
conditii.”

13.La articolul 34, dupi alineatul (6) se introduce un nou alineat, alineatul (7), cu urmatorul cuprins:

"(7) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. ) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020, incepand cu
drepturile aferente lunii ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile
asimilate acestora, previzute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completirile
ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2019."

14.La articolul 35, alineatul (2) se modifica $i va avea urmatorul cuprins:

"(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in perioada 2020-2021, pentru activitatea desfasurata de personalul
militar, politisti, politistii din penitenciare si personalul civil din institutiile publice de apirare, ordine publici si
securitate national, in zilele de repaus saptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu
reglementarile in vigoare, nu se lucreazi, se acorda drepturile previzute de legislatia aferenti lunii iunie 2017,
Baza de calcul pentru acordarea acestor drepturi o reprezintd solda de functie/salariul de functie/salariul de bazi
cuvenit(i)."

15.La articolul 36, dupi alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (6), cu urmitorul cuprins:
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"(6) Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completdrile ulterioare, in anul 2020, valoarea
indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2019."

- Astfel, cu respectarea prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 art 1 pet 12si 15 din OUG 1/2020 , proiectul de

hotérare initiat de primarul localitatii poate fi supus analizei si aprobarii consiliului local cu anexa care face
parte integranta din proiectul de hotirare.




Consiliul Local Roesti PROIECT
Legislatura a VIl a
HOTARAREA NR.

Privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din
aparatul de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordinea Consiliului Local,
al comunei Roesti , judetul Valcea .incepand cu luna ianuarie 2020

Consiliul local al comunei Roesti , judetul Valcea , intrunit in sedinta ordinara din data de
31.01.2020 la care participa un numar de ___consilieri locali din cei 11 in functie,
Avand ales ca presedinte de sedinta pe dl Dragulescu Gheorghe
Luand in dezbatere:
- Referatul de aprobare al primarului comunei nr.634/28.01 .2020;
- Raportul de specialitate al dnei Popescu Corina . Inspector superior in cadrul
compartimentului contabilitate, ;
- Procesul-verbal nr.627/28.01.2020 incheiat cu prilejul consultarii salariatilor din Primaria
comunei Roesti
In conformitate cu prevederile art.11 si art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017 , Art.I punctul 12 si 15 din
OUG nr.1/2020 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea
unor acte normative si a art.1 alin.2 din OUG nr.8/2009 privind acordarea tichetelor de

vacanta ;
In temeiul art.129 alin.12, art.133 - 140 si art.196 alin.1 lit.a din Codul administrativ cu un
numar de voturi ,, pentru ,, adopta urmatoarea :

HOTARARE:

Art.1 — (1) Incepand cu luna ianuarie 2020 , salariile de baza aferente functiilor din
cadrul aparatului de specialitate al primarului si din serviciile publice din subordinea
Consiliului Local al comunei Roesti » Judetul Valcea , se mentin la nivelul cuantumului
acordat pentru luna decembrie 2019.

(2)Cu aceeasi data se acorda indemnizatia de hrana personalului din cadrul primariei,
in cuantum de 347 lei/luna/persoana, proportional cu zilele lucrate in luna anterioara si
vouchere de vacanta in cuantum de 1450 lei/persoana.

Art.2 — (1) Solutionarea contestatiilor in legatura cu stabilirea salariilor de baza, a
sporurilor, a cresterilor salariale, a premiilor si a altor drepturi care se acorda, este de
competenta ordonatorului de credite.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorul de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecatoresti competente potrivit
legii, in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei.
Instanta se pronunta de urgenta si cu precadere.

Art.3 — Secretarul General al comunei va comunica prezenta hotarare primarului
comunei Roesti , compartimentului buget, contabilitate, venituri si achizitii publice,
personalului incadrat in cadrul primariei si Prefectului Judetului Valcea si va fi adusa la
cunostinta publica prin afisare la sediul institutiei, precum si pe site-ul primariei.

Roesti , 30.03.2020

Presedinte de sedinta , Contrasemneaza ,
Consilier , Secretar General Comuna
Dragulescu Gheorghe Barbulescu Nicolae Emil



PRIMARIA COMUNEI ROESTI
JUDETUL VALCEA
Sat Roesti

RAPORT DE SPECIALITATE
Privind : stabilirea salariilor pentru functiile publice si contractuale din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Roesti, judetul Valcea

Proiectul de hotarére initiat de primarul comunei Roesti, este intoemit in conformitate cu prevederile

legale in vigoare, astfel :
Legea — cadru nr.153/2017 dispune urmatoarele :
-Indemnizatia lunard pentru functia de viceprimar , incepand cu 1 iulie 2017 se determin in conformitate cu art. 13
alin.(1) siart.38 alin.(2) din Lege, respectiv prin inmultirea coeficientului din anexa nr.IX (coeficient 3) cu salariul
de baza minim brut garantat in plata, in vigoare.
-Pentru anul 2020 salariul de baza minim brut garantat in plata este de 2230 lei conform HG .
-Conform art. 11 : pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale
"Administratie” din aparatul propriu al consiliilor judetene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora, salariile de bazi se stabilesc prin hotirare a consiliului local, a consiliului judetean sau a
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupi caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la
nivel de unitate sau, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor.
-Nomenclatorul functiilor necesare desfasuririi activitatilor specifice fiecarei institutii sau autoritati a
administrafiei publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. 111 si
cap. Il lit. A pct. IV.
-Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeazi de catre ordonatorul de credite, cu respectarea
prevederilor art. 25.
-Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depaisi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului
Judetean, sau, dupa caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna,
oras, municipiu, sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile
prevazute la art. 16 alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.
-Salariile de bazi sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.
Fiecarei functii, fiecarui grad/treapti profesionala i corespund 5 gradatii, corespunzitoare transelor de vechime in
munca, cu exceptia functiilor de demnitate publica si functiilor de conducere pentru care gradatia este inclusi in
indemnizatia lunara/salariul de bazi prevazut pentru aceste functii in anexele nr. I - IX, precum si a personalului
militar, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare.
-Salariile de bazi prevazute in anexele nr. | - VIII pentru functiile de executie sunt la gradatia 0.
-Trangele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum §i cotele procentuale
corespunzatoare acestora, calculate la salariul de bazi avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si
incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia | - de la 3 ani la 5 ani - i se determina prin majorarea salariului de bazi previzut in anexcle la
prezenta lege cu cota procentualid de 7,5%, rezultand noul salariu de bazi;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuala de
5%, rezultdnd noul salariu de baza:

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - si se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuali
de 5%, rezultand noul salariu de baza;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului de baza avut cu cota
procentuala de 2,5%, rezultand noul salariu de baza;

¢) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determina prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuali de
2,5%, rezultand noul salariu de baza.
-Gradatia obtinut se acorda cu incepere de la data de intéi a lunii urmitoare celei in care s-au Tmplinit conditiile de
acordare,
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-Pentru personalul nou-incadrat, salariul de baza se determina prin aplicarea succesivd a majorarilor previzute la
alin. (4), corespunzitor gradatiei detinute.

-lerarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de baza, a soldelor de functie/salariilor de functie si a
indemnizatiilor de incadrare, atat intre domeniile de activitate, cét si in cadrul aceluiasi domeniu, are la bazi
urmdtoarele criterii generale:

a) cunostinte si experienta;

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor;

c) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare si supervizare;

e) dialog social i comunicare;

f) conditii de munca;

-Criteriile de performanta generale avute in vedere la promovarea in functie, grade/trepte profesionale a
personalului platit din fonduri publice ori in vederea acordarii unor premii sunt urmatoarele:

a) cunostinte profesionale si abilitati;

b) calitatea, operativitatea si eficienta activitatilor desfasurate;

c) perfectionarea pregitirii profesionale;

d) capacitatea de a lucra in echipa;

€) comunicare;

f) disciplina;

g) rezistentd la stres si adaptabilitate;

h) capacitatea de asumare a responsabilitiii;

i) integritate si etica profesionala.

-Pentru categoriile de personal platite din fonduri publice care beneficiazi de criterii specifice de performanta
reglementate prin statute proprii se aplica acestea din urma. Continutul criteriilor de performanta specifice
domeniului de activitate, precum si procedura de evaluare se stabilesc potrivit reglementarilor aplicabile fiecarei
categorii de personal.
in conformitate cu prevederile art. 36 din legea-cadru, la data intrarii in vigoare — 01.07.2017, reincadrarea
personalului se face pe noile functii, grade/trepte profesionale, gradatie corespunzatoare vechimii in munci si
vechime in specialitate/vechime in invafamant avute, cu stabilirea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor
de functie, indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare potrivit art. 38. in cazul in care functia detinuta nu
se reglseste in prezenta lege, reincadrarea se face pe una dintre functiile prevazute in anexe.

incepénd cu luna ianuarie 2020, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte,
potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunar@ de care beneficiazd personalul platit din
fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie
2019, in masura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoard activitatea in
aceleasi conditii."
13.La articolul 34, dupa alineatul (6) se introduce un nou alineat, alineatul (7), cu
urmatorul cuprins:
"(7) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru
nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile Si
completarile ulterioare, in anul 2020, incepand cu drepturile aferente lunii ianuarie 2020,
indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd si functiile asimilate acestora,
prevazute in anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completirile
ulterioare, se mentin la nivelul aferent lunii decembrie 2019."
14.La articolul 35, alineatul (2) se modificd si va avea urmatorul cuprins:
"(2) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in perioada 2020-2021, pentru activitatea
desfasurata de personalul militar, politisti, politistii din penitenciare si personalul civil din
institutiile publice de aparare, ordine publicd si securitate nationald, in zilele de repaus
saptamanal, de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitate cu reglementarile
in vigoare, nu se lucreaza, se acordd drepturile prevézute de legislatia aferentd lunii iunie
2017. Baza de calcul pentru acordarea acestor drepturi o reprezinta soida de
functie/salariul de functie/salariul de baza cuvenit(a)."
15.La articolul 36, dupa alineatul (5) se introduce un nou alineat, alineatul (6), cu
urmatorul cuprins:



"(6) Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificirile si completarile
ulterioare, in anul 2020, valoarea indemnizatiei de hran3 se mentine la nivelul din anul
2019."

- Astfel, cu respectarea prevederilor Legii-cadru nr.153/2017 art 1 pet 12si 15 din OUG 1/2020 , proiectul de
hotarére initiat de primarul localitatii poate fi supus analizei si aprobarii consiliului local cu anexa care face
parte integranta din proiectul de hotarare.

COMPARTIMENT financiar contabil,
Popescu Corina




PRIMARIA COMUNEI ROESTI
JUDETUL VALCEA
Sat Roesti,

PROCES- VERBAL
CONSULTARE SALARIATI
Privitor la : aprobarea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual
din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Roesti, judetul Valcea

In data de 21.01 ..2020, la sediul Primdriei comunei Roesti, sat Roesti, s-au intalnit reprezentantii
salariatiilor institutiei si conducerea primariei , astfel :
Conducere institutie
Draghici Gheorghe— primar
Dragulescu Gheorghe— viceprimar

Salariati

Functionari publici

Popescu Corina — inspector — compartiment buget finante
Barbulescu Emil — secretar general comuna

in deschiderea sedintei, salariatilor li s-a adus la cunostinta faptul ca incepand cu 1 iulie 2017 a intrat in

vigoare Legea cadru nr.153/2017, care dispune urmitoarele :
-Indemnizatia lunara pentru functia de viceprimar , incepand cu | iulie 2017 se determina in conformitate cu art. 13
alin.(1) si art.38 alin.(2) din Lege, respectiv prin inmultirea coeficientului din anexa nr.IX (coeficient 3) cu salariul de
baza minim brut garantat in plata, in vigoare.
-Pentru anul 2017 salariul de baza minim brut garantat in platd este de 1450 lei conform HG 1/2017.
-Conform art. 11 : pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale "Administratie"
din aparatul propriu al consiliilor judeene, primarii si consilii locale si din serviciile publice din subordinea acestora,
salariile de bazi se stabilesc prin hotarare a consiliului local, a consiliului judetean sau a Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, dupa caz, in urma consultarii organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau, dupi
caz, a reprezentantilor salariatilor.
-Nomenclatorul functiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecrei institutii sau autoritati a administratiei
publice locale, precum si ierarhia functiilor sunt previzute in anexa nr. VIII cap. I lit. A pet. 1T si cap. 11 lit. A pet. IV,
-Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite, cu respectarea prevederilor
art. 25.
-Nivelul veniturilor salariale se stabileste, in conditiile prevazute la alin. (1) si (3), fara a depisi nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar sau, dupa caz, a indemnizatiei lunare a vicepresedintelui consiliului Judetean, sau, dupa
caz, a viceprimarului municipiului Bucuresti, corespunzator nivelului de organizare: comuna, oras, municipiu,
sectoarele municipiului Bucuresti, primaria generala a municipiului Bucuresti, exclusiv majorarile prevazute la art. 16
alin. (2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.
-Salariile de bazi sunt diferentiate pe functii, grade/trepte si gradatii.
Fiecarei functii, fiecarui grad/treapta profesionala ii corespund 5 gradatii, corespunzatoare transelor de vechime in
munca, cu exceptia functiilor de demnitate publica si functiilor de conducere pentru care gradatia este inclusi in
indemnizatia lunard/salariul de baza prevazut pentru aceste functii in anexele nr. 1 - IX, precum §i a personalului
militar, politistilor si functionarilor publici cu statut special din sistemul administratiei penitenciare.
-Salariile de baza prevazute in anexele nr. | - VIII pentru functiile de executie sunt la gradatia 0.
-Trangele de vechime in munca in functie de care se acorda cele 5 gradatii, precum si cotele procentuale
corespunzatoare acestora, calculate la salariul de baza avut la data indeplinirii conditiilor de trecere in gradatie si
incluse in acesta, sunt urmatoarele:

a) gradatia 1 - de la 3 ani la 5 ani - 5i se determina prin majorarea salariului de baza prevazut in anexele la prezenta
lege cu cota procentuald de 7,5%, rezultind noul salariu de bazi;

b) gradatia 2 - de la 5 ani la 10 ani - si se determina prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de 5%
rezultand noul salariu de bazi;

c) gradatia 3 - de la 10 ani la 15 ani - §i se determina prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuali de
5%, rezultand noul salariu de bazi;

d) gradatia 4 - de la 15 ani la 20 de ani - si se determini prin majorarea salariului de bazi avut cu cota procentuala de
2,5%, rezultand noul salariu de bazi;




e) gradatia 5 - peste 20 de ani - si se determind prin majorarea salariului de baza avut cu cota procentuala de 2,5%,
rezultdnd noul salariu de baza.

-Gradatia obtinuta se acorda cu incepere de la data de intai a lunii urmétoare celei in care s-au implinit conditiile de
acordare.

-Pentru personalul nou-incadrat, salariul de baza se determina prin aplicarea succesivd a majorarilor prevazute la alin.
(4). corespunzator gradatiei definute.

-lerarhizarea posturilor in vederea stabilirii salariilor de baz, a soldelor de functie/salariilor de functie si a
indemnizatiilor de incadrare, atdt intre domeniile de activitate, cdt i in cadrul aceluiagi domeniu, are la baza
urmatoarele criterii generale:

a) cunostinte $i experientd;

b) complexitate, creativitate si diversitate a activitatilor;

¢) judecata si impactul deciziilor;

d) responsabilitate, coordonare si supervizare;

e) dialog social si comunicare;

f) conditii de munca;

-Criteriile de performanta generale avute in vedere la promovarea in functie, grade/trepte profesionale a personalului
platit din fonduri publice ori in vederea acorddrii unor premii sunt urmatoarele:

a) cunostinte profesionale si abilitati;

b) calitatea, operativitatea si eficienta activitatilor desfasurate:

¢) perfectionarea pregitirii profesionale;

d) capacitatea de a lucra in echipi;

€) comunicare;

f) discipling;

g) rezistentd la stres si adaptabilitate;

h) capacitatea de asumare a responsabilitatii;

i) integritate si etica profesionala.

-Pentru categoriile de personal platite din fonduri publice care beneficiaza de criterii specifice de performanta
reglementate prin statute proprii se aplica acestea din urma. Continutul criteriilor de performanta specifice domeniului
de activitate, precum si procedura de evaluare se stabilesc potrivit reglementarilor aplicabile fiecdrei categorii de
personal.

In conformitate cu prevederile art. 36 din legea-cadru, la data intrérii in vigoare — 01.07.2017, reincadrarea personalulu
s-a facut pe noile functii, grade/trepte profesionale, gradatie corespunzitoare vechimii in munci si vechime in
specialitate/vechime in invatamant avute, cu stabilirea salariilor de baza, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare si indemnizatiilor lunare potrivit art. 38. In cazul in care functia definuta nu s-a regasit in
prezenta lege, reincadrarea s-a facut pe una dintre functiile prevazute in anexe.

Incepand cu luna ianuarie 2020, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlaltc
elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara de car
beneficiaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru lun:
decembrie 2019, in masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfagoara activitatea in aceleasi conditii."

Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (3) lit. f) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalulu
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul 2020, incepénd cu drepturile aferente luni
ianuarie 2020, indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica si functiile asimilate acestora, previzute 11
anexa nr. IX la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, se mentin la nivelul aferent luni
decembrie 2019. Prin exceptie de la prevederile alin. (1), in perioada 2020-2021, pentru activitatea desfasurata di
personalul militar, politisti, polifistii din penitenciare si personalul civil din institutiile publice de apérare, ordin
publicd si securitate nationald, in zilele de repaus sdptiméanal, de sdrbatori legale si in celelalte zile in care, i
conformitate cu reglementarile in vigoare, nu se lucreazi, se acorda drepturile prevazute de legislatia aferenta luni
iunie 2017. Baza de calcul pentru acordarea acestor drepturi o reprezintd solda de functie/salariul de functie/salariul d
baza cuvenit(a).Prin derogare de la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare, in anul 2020
valoarea indemnizatiei de hrana se mentine la nivelul din anul 2019."

Urmare celor de mai sus, pentru care s-a incheiat astazi 21.01..2020 prezentul proces-verbal in trei

exemplare originale.

Conduc g institutie

Salariati

e




Consiliul Local Roesti
Legislatura a VIl a
HOTARAREA NR.12

PRIVITOR LA: aprobarea indicatorilor tehnico-economici privind obiectivul de investitii
- REFACERE SI MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII RUTIERE IN COMUNA
ROESTI ,JUDETUL VALCEA ,,

Consiliul Local Roesti , judetul Valcea intrunit in sedinta ordinara din data de 30.03.2020
la care participa un numar de | | consilieri din totalul de 11 din cat este constituit,
Avand ales ca presedinte de sedinta pe dl Dragulescu Gheorghe
Luand act de referatul primarului comunei Roesti in calitatea sa de initiator nr
932/16.03.2020 , precum si raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
Roesti,nr. 1021/27.03.2020
Avand in vedere raportul intocmit de secretarul localitatii cu privire la legalitatea proiectului
de hotarare,nr 893/2020
In temeiul prevederilor art 44 alin 1 al Legii nr 273| 2006 privind finantele publice cu
modificarile si completarile ulterioare,coroborat cu prevederile Codului Fiscal , coroborate cu
HG nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din
fonduri publice
In conformitate cu prevederile art. 133 alin.1, art 134 alin 1 si 3, art 135 ,alin 1,3 si 4
art.196 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ . cu un numar de 11 voturi ,,pentru™
adopta urmatoarea:

HOTARARE:

Art.1 Se aproba indicatorii tehnico- economici privind obiectivul de investitii ,,
REFACERE SI MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII RUTIERE IN COMUNA
ROESTI , JUDETUL VALCEA ,, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare.

Art. 2 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotariri se desemneaza primarul localitatii, dl
Draghici Gheorghe ordonator principal de credite si compartimentul financiar-contabil din cadrul
aparatului de specialitate al primarului.

Art 3 Prezenta hotarire se va comunica prin grija secretarului localitatii:
- Institutiei Prefectului judetului Valcea
- Consiliului Judetean Valcea
- Primarului localitatii
- Compartimentului financiar-contabil

Contrasemneaza,
Secretar general comuna ,
Barbulesgu Nicolae Emil
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RIONVIL

environmentally correct

ROMANIAN

180 9001 - Certificat nr. 036C
150 14001 - Certificat nr. 057M

OHSAS 18001 - Certificaf nr. 040HS

DEVIZUL GENERAL
al obiectivului de investitii

REFACERE SI MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII RUTIERE IN COMUNA ROESTI, JUDETUL VALCEA

Nr. Denumirea capitolelor si subcapitolelor Valoare TVA Valoare
crl. de cheltuieli (fara TVA) 19% cu TVA
lei lei lei
7 2 3 & 5
CAPITOLUL 1 - Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenuluj
1.1 |Obtinerea terenului 0.00 0.00 0.00
1.2 JAmenajarea lerenului 0.00 0.00 0.00
1.3 JAmenajari pentru protectia mediului si aducerea la starea initiala 0.00 0.00 0.00
1.4 |Cheltuieli pentru relocarea/protejarea utilitatilor 0.00 0.00 0.00
Total Capitolul 1 0.00 0.00 0.00
CAPITOLUL 2 - Cheltuieli pentru asigurarea utilitatilor necesare obiectivului de investitii
Total Capitolul 2 | 0.00] 0.00 0.00
CAPITOLUL 3 - Cheltuieli pentru proiectare si asistenta tehnica
3.1 [Studii 20,000.00 3,800.00 23,800.00]
3.1.1.Studii teren 20,000.00 3,800.00 23,800.00]
3.1.2.Rapor privind impactul asupra mediului 0.00 0.00 0.00]
3.1.3.Alte studii specifice 0.00 0.00 0.00
Documentatii-suport si cheltuieli pentru obtinerea de avize, acorduri 3
3.2 si"aumﬁzam Po P 10,000.00 1,900.00 11,800.00
3.3 |Experiiza tehnica 5,000.00 950.00 5,950:00
it Certificarea performatei energetice si audilul energetic al cladirilor 0.00 0.00 _ 0‘_00
3.5 |Proiectare 245,000.00 46,550.00 291,550.00
3.5.1.Tema de proiectare 0.00 0.00 0.00
3.5.2.Studiu de prefezabilitate 0.00 0.00 0.00]
3.5.3.Studiu de fezabilitate/documentatie de avizare a lucrarilor de 10000000  19,00000| 119 000_?0,
interventii si deviz general ;
3.5.4.Documentatille tehnice necesare in vederea obtinerii
avizelor/acordurilor/autorizatiilor 10,000.00 1:900.00 11,900.00
3.5.5.Verificare tehnica de calitate a proiectulu] tehnic si a detaliilor
Erieidinien P 5,000.00 950.00 5,950.00
3.5.6.Proiect tehnic si detalii de executie 130,000.00 24,700.00 154,700.00
3.6 |Organizarea procedurilor de achizitie 0.00 0.00 0.00
3.7 |Consultanta 0.00 0.00 0.00
3.7.1.Managementui de proiect pentru obiectivul de investitii 0.00 0.00 0.00
3.7.2.Auditul financiar 0.00 0.00 0.00
3.8 |Asistenta tehnica 40,000.00 7,600.00 47,600.00
3.8.1.Asistenta tehnica din partea proiectantului 20,000.00 3,800.00 23,800.00
3.8.1.1.pe perioada de executie a lucrarilor 18,000.00 3,420.00 21,420.00
3.8.1.2.penlru participarea proiectantului la fazele incluse in
programul de control al lucrarilor de executie, avizat de catre 2,000.00 380.00 2,380.00
Inspectoratul de Stat in Constructii
3.8.2.Dirigentie de sanljer 20,000.00 3.800.00 23,800.00
Total Capitolul 3 320,000.00 60,800.00 380,800.00




CAPITOLUL 4 - Cheltuieli pentru investitia de baza |

4.1 {Constructii si instalatii 12,431,300.00] 2,361,947.00 14,793,247.00}
4.2 |Montaj utilaje, echipamente tehnologice si functionale 0.00 0.00 0.00]
4.3 |Ulilaje, echipamente tehnologice si functionale care necesila montaj 0.00 0.00 0.00f
Utilaje, echipamente tehnologice si funclionale care nu necesita 0.00 0.00 0.00.
4.4 |monlaj si echipamente de transport ’ ) .
4.5 |Dotari 0.00 0.00 0.00}
4.6 |Active necorporale 0.00 0.00 0.00}
Total Capitolul 4 12,431,300.00| 2,361,947.00 14,793,247.00
CAPITOLUL 5 - Alte cheltuieli
5.1 [Organizare de santier 37,293.90| 7,085.84 44.379.74
5.1.1.Lucrari de constructlii si instalatii aferente organizarii de santier 37,293.90 7,085.84 44.379.74
5.1.2.Cheltuleli conexe organizarii santierului 0.00 0.00 0.00
5.2 |Comisioane, cote, taxe, costul creditului 137,164.53 0.00 137,154.53]
5.2.1.Comisioanele si dobanzile aferente creditului bancii finantatoare ., 0.00 0.00 0.00]
5.2.2.Cota aferenta I1SC pentru controlul calilatii lucrarilor de constructii 1 62,342.97 0.00 62,342.97
5.2.3.Cota aferenta ISC pentru controlul statului in amenajarea
teritoriului, urbanism si pan autorizarea lucrarilor de corllstructii 12,488.59 0.00 12,468.59)
5.2.4.Cola aferenta Casei Sociale a Constructorilor - CSC 62,342.97 0.00 62,342.97
5.2.5.Taxe pentru acorduri, avize conforme si autorizatia de
construireldisﬁntare 0.00 0.00 0.00
5.3 |Cheltuieli diverse si neprevazute 637,565.00 121,137.35 758,702.35
5.4 |Cheltuieli pentru informare si publicitate 0.00 0.00 0.00
Total Capitolul 5 812,013.43 128,223.19 940,236.62
CAPITOLUL 6 - Cheltuieli pentru probe tehnologice si teste
6.1 |Pregatirea personalului de exploatare 0.00 0.00 0.00
6.2 |Probe tehnologice si tesle 0.00 0.00 0.00
Total Capitolul 6 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 13,563,313.43| 2,550,970.19 16.114,283.621
din care C+M (1.241.3+1.4+2+4.1+4.2+5.1.1) 12,468,593.90| 2,369,032.84| 14,837,626.74
In preturi la data de 12/03/2020 curs BNR Teuro =4.8.4,8157Iei
PROIECTANT,

S.C. RIONVIL S.R.L.




ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ROESTI
JUDETUL VALCEA
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AVIZUL COMISIEI DE SPECIALITATE
A CONSILIULUI LOCAL ROESTI

Comisia de specialitate /]-é' 24 ; ;';__ ; intrunita in sedinta din data de
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Luand in dezbatere proiectul de hétarare cu privire 4

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare anterioare ;

2. Aprobare rectificare buget local de venituri si cheltuieli pe anul 2020,si estimarile pentru
anii 2021-2023.

3. Aprobare listei de salarii la gradatia 0 vechime pentru aparatului de specialitate al
primarului localitatii si serviciile in subordinea Consiliului Local Roesti .

4. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Reabilitare si
extindere sistem de alimentare cu apa si canalizare in comuna Roesti , judetul Valcea,,

5. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Refacere si
modernizarea a infrastructurii rutiere in comuna Roesti , judetul Valcea,,

6. Aprobarea trecerii unor imobile din domeniul public al comunei Roesti in domeniul public
al judetului Valcea si preluarea serviciului social ,, Caminul de Ingrijire Batrani ,, din
comuna Roesti , judetul Valcea de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Valcea .

7. Ajutor umanitar BARBULETE CONSTANTIN — Refacere locuinta = 15.000 lei.

Proiecte de hotérare initiate de — Primar

In conformitate cu art.136 alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ se emite
avizul de :

ADOPTARE / RESPINGERE

A proiectulului/proiectele de hotérare cu privire la :
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COMUNA ROESTI

AVIZ DE LEGALITATE
conform art.243 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

pentru proiectul/proiectele de hotirire privind :
1) Aprobarea procesului verbal al sedintei ordmare antgrioare ;
Ruohfroow buedt ps @uul 2020 6) 0K maloni ﬂe_@nuﬂ oo g
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E—ompetenta : Potrivit prevederilor art. 129 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, proiectul de hotarére este de competenta Consiliului local Roesti
pentru aprobare

Procedura : Proiectul de hotérare este insotit de :
a) referatul de aprobare, semnat de inifiator;
b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;
¢) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d) alte documente prevazute de legislafia speciala.

............

Cvorumul : art.139 C.A. -In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta
hotarari, cu majoritate absoluta sau simpla, dupd caz.

majoritatea absolutd - primul numdr natural strict mai mare decat jumdtate din totalul
membrilor in functie ai organului colegial)

majoritatea simpld - primul numdr natural mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor prezenti la o sedin{d a organului colegial, cu conditia indeplinirii cvorumului
Pentru adoptarea prezentei hotdrdri este necesard majoritatea absoluta (majoritatea
absolutd - primul numér natural strict mai mare decat jumétate din totalul membrilor in
functie ai organului colegial)

Fata de cele expuse mai sus, avizez favorabil /nu-avizez favorabit proiectul de

hotirire privind proiectele supuse dezbaterii si aprobdrii in sedinta

or(%nara/extrao inari a Consiliului Local al Comunei Roesti din data de
& P P

SECRETAR COMUNA ROESTI
Jr. Barbulescu Nicolae Emil




REFERAT DE APROBARE

privind reactualizarea indicatorilor tehnico economici si devizului general pentru obiectivul de
investitii :

REFACERE S| MODERNIZARE A INFRASTRUCTURI RUTIERE IN COMUNA ROESTI , JUDETUL VALCEA ,,

Pe raza localitatii au inceput sa se deruleze o serie de obiective de investitii atat
cu fonduri pe OUG 28 cat si cu forte propii din bugetul local .Necesitatea
imbunatatirii retelei de drumuri afectate de inundatiile anului 2019 ,In acest sens
s-au realizat studii de fezabilitate si s-au elaborat planuri de imbunatatire si
refacere a infrastructurii rutiere in localitate . s-a intocmit Deviz general estimativ

al lucrarii si va fi depus la MDRAP proiectul pe PNDL

Drept urmare depun spre aprobare Consiliului Local Roesti proiectul de hotarare




Consiliul Local Roesti
Legislaturaa VIl a
HOTARAREA NR.13

PRIVITOR LA: aprobarea indicatorilor tehnico-economici privind obiectivul de investitii
L REABILITARE SI EXTINDERE SISTEM DE ALIMENTARE CU APA SI
CANALIZARE IN COMUNA ROESTI , JUDETUL VALCEA ,,

Consiliul Local Roesti . judetul Valcea intrunit in sedinta ordinara din data de 30.03.2020
la care participa un numar de 11 consilieri din totalul de Il din cat este constituit,
Avand ales ca presedinte de sedinta pe dl Dragulescu Gheorghe
LLuand act de referatul primarului comunei Roesti in calitatea sa de initiator nr
932/16.03.2020 , precum si raportul comisiei de specialitate din cadrul Consiliului Local
Roesti,nr. 1021/27.03.2020
Avand in vedere raportul intocmit de secretarul localitatii cu privire la legalitatea proiectului
de hotarare,nr 893/2020
in temeiul prevederilor art 44 alin 1 al Legii nr 273| 2006 privind finantele publice cu
modificarile si completarile ulterioare.coroborat cu prevederile Codului Fiscal . coroborate cu
HG nr. 907 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al
documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investiii finantate din
fonduri publice
In conformitate cu prevederile art. 133 alin. 1, art 134 alin 1 si 3, art 135 ,alin 1,3 si 4
art.196 din QUG 57/2019 privind Codul Administrativ , cu un numar de |1 voturi ,.pentru”
adopta urmatoarea:

HOTARARE:

Art.1 Se aproba indicatorii tehnico- economici privind obiectivul de investitii ,, ,,
REABILITARE SI EXTINDERE SISTEM DE ALIMENTARE CU APA SI
CANALIZARE IN COMUNA ROESTI , JUDETUL VALCEA ,, conform anexei care face
parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2 Cu aducerea la indeplinire a prezentei hotariri se desemneaza primarul localitatii, dl
Draghici Gheorghe ordonator principal de credite si compartimentul financiar-contabil din cadrul
aparatului de specialitate al primarului.

Art 3 Prezenta hotarire se va comunica prin grija secretarului localitatii:
- Institutiei Prefectului judetului Valcea
- Consiliului Judetean Valcea
- Primarului localitatii
- Compartimentului financiar-contabil

Roesti ., 30.03.2020 Contrasemneaza,

Presedinte de sedinta, Secretar general comuna ,

Barbulesgu NicolagZEmil
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Beneficiar: Primaria comunei Roesti, judetul Valcea
Prolectant: SC TERRA SOLUTION SERVICES SRL

Devizul general
al obiectivului de investitii

Anexa Nr. 7

Reabilitare si extindere sistem de alimentare cu apa sl canalizare in comuna Roesti, judetul Valcea

; ; g Valoarea Valoarea (inclusiv
Nr. ert. Denumirea capntoc:;ru ?; ;ubcapntole!or de (exclusiv TVA) TVA TVA)
_Lei Lei Lei
1 2 3 4 5
CAPITOLUL 1
Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenulul
1.1 Qbtinerea terenului 0,00 0,00 0,00
1.2 Amenajarea terenului 0,00 0,00 0,00
1.3 Amenajéri pentru protectia mediului si aducerea
terenului la starea iniala 00 Do 0.00
1.4 Cheltuieli pentru relocarea/protectia utilitétilor 0,00 0,00 0,00
TOTAL CAPITOLUL 1 0,00 0,00 0,00
CAPITOLUL 2
Cheltuieli pentru aslgurarea utilititilor necesare obiectivului de investitii
2 Cheltuiell pentru asigurarea utilitatilor necesare ) 119.000,00 22.610,00 141.610,00
obiectivului de invastitii
TOTAL CAPITOLUL 2 / 119.000,00 22.610,00 141.610,00
CAPITOLUL 3
Cheltuleli pentru proiectare si asistenté tehnica
3.1 Studii »_19.000,00 3.610,00 22.610,00
3.1.1 Studii de teren , 10.000,00! 1.900,00 11.800,00
3.1.2 _ |Raport privind impactul asupra mediului 0,00 0,00 0,00
3.1.3 |Alte studii specifice - Expertiza tehnica +_9.000,00 1.710,00 10.710,00
3.2 Documentatil-suport gl cheltuieli pentru . 3.000,00 570,00 3.570,00
obtinerea de avize, acorduri gi autorizatii
3.3 Expertiz3 tehnici 0,00 0,00 0,00
34 Certificarea performantei energetice gi auditul 0,00 0,00 0,00
energetic al clddirilor
35 Proiectare 190.500,00 36.195,00 226.695,00
3.5.1 Tema de proiectare 0,00 0,00 0,00
3.5.2 |Studiu de prefezabilitate 0,00 0,00 0,00
353 |Studiu de fezabilitate/documentatie de avizare a 90.000,00 17.100,00 107.100,00
lucrarilor de interventii si deviz general
354 Documentatiile tehnice necesare In vederea 5.000,00 950,00 5.850,00
obtinerii avizelor/acordurilor/autorizatiilor
3.55 |Verificarea tehnicé de calitate a proiectului tehnic 5.000,00 950,00 5.950,00
si a detaliilor de executie
3.5.6 |Proiect tehnic si detalll de executie 90.500,00 17.195,00 107.695,00
3.6 Organizarea procedurilor de achizitie 10.000,00 1.900,00 11.900,00
3.7 Consultanta ~15.000:60 2.850,00 17.850,00
3.71 Managementul de proiect pentru obiectivul de
investiti —tERESE0 2.850,00 17.850,00
3.7.2  |Auditul finaciar 0,00 0,00 0,00
3.8 Asistents tehnicd 40.000,00 7.600,00 47.600,00
3.8.1 Asistents tehnica din partea proiectantului 20.000,00 3.800,00 23.800,00
3.8.1.1 |pe perioada de executie a lucrérilor 10.000,00 1.800,00 11.900,00




3.8.1.2 |pentru participarea proiectantului la fazele incluse 10.000,00 1.900,00 11.800,00
in programul de control al lucrarilor de executie,
avizat de cAtre Inspectoratul de Stat Tn Const
3.8.2 _|Dirigentie de santier . 20.000,00 3.800,00 23.800,00
TOTAL CAPITOLUL 3 e 277.500,00 52.725,00 330.225,00
CAPITOLUL 4 i
Cheltuieli pentru investitia de baza
4.1 Constructii $i instalatil 2.657.000,00 504.830,00 3.161.830,00
4.2 Monta] utilaje, echipamente tehnologice §l
fanctionsle 57.000,00 10.830,00 67.830,00
43 Utilaje, echlpamente‘tehnologlce si functionale 1.843.000,00 350.170,00 2 193.170,00
care necesitd montaj
4.4 Utilaje, echipamente tehnologice si functionale
care nu necesita montaj i echipamente de 0,00 0,00 0,00
transport -
4.5 Dotari 15.000,00 2.850,00 17.850,00
4.6 Active necorporale 0,00 0,00 0,00
TOTAL CAPITOLUL 4 4.572.000,00 868.680,00 5.440.680,00
CAPITOLUL §
Alte cheltuieli
5.1 Organizare de santier 22.000,00 4.301,41 26.940,41
51.1  |Lucrar de‘constmcm pentru organizarea 22.000,00 4.180,00 26.180,00
santierului
5.4.2 |Cheltuisli conexe organizarii santierulul 639,00 121,41 760,41
5.2 Comisioane, cote, taxe, costul creditului 34.260,00 0,00 34.260,00
5.2.1 Comisioanele si dobanzile aferente creditului bancii © 0,00 0.00 0.00
finantatoare " '
522 |Cota aferenta ISC pentru controlul calitatii lucrérilor 14.275,00
d6 constructi 0,00 14.275,00
523 |Cotaaferentd ISC pentru controlul statului Tn 17.130,00
amenajarea teritoriului, urbanism si pentru 0,00 17.130,00
autorizarea lucrérilor de constructii
524 ggtg aferenta Casei Sociale a Constructorilor - 2.855,00 0,00 2.855,00
525 |Taxe pentru acorduri, avize conforme si autorizatia
de construire/desfiintare oo 0.00 0,00
5.3 Cheltuleli diverse si neprevazute 75.000,00 14.250,00 89.250,00
54 Cheltuieli pentru informare gi publicitate - 0,00 0,00 0,00
TOTAL CAPITOLUL 5 431.260,00 18.551,41 150.450,41
CAPITOLUL 6
Cheltuieli pentru probe tehnolo ice si teste
6.1 Pregétirea personalului de exploatare 0,00 0,00 0,00
6.2 Probe tehnologice si teste 0,00 0,00 0,00
TOTAL CAPITOLUL 6 0,00 0,00 0,00
TOTAL GENERAL: 5.099.760,00 962.566,41 6.062.965,41
din care: C+M (1.2,1.3, 1.4, 2, 4.1, 4.2, 51.1) 2.855.000,00 542.450,00 3.397.450,00
Intocmit,

SC TERRA SQLUTION SERVICES SRL




REFERAT DE APROBARE

privind reactualizarea indicatorilor tehnico economici si devizului general pentru obiectivul de
investitii :

REABILITARE S| EXTINDERE SISTEM DE ALIMENTARE CU APA S| CANALIZARE IN COMUNA ROESTI ,
JUDETUL VALCEA ,,

Pe raza localitatii au inceput sa se deruleze o serie de obiective de investitii atat
cu fonduri pe OUG 28 cat si cu forte propii din bugetul local .Necesitatea
imbunatatirii retelei de apa si canalizare care este imbatranita moral si care nu
acopera toata localitatea , s-au realizat studii de fezabilitate si s-au elaborat planuri
de extindere a retelei de apa si realizarea sistemului de canalizare in localitate . s-a
intocmit Deviz general estimativ al lucrarii si va fi depus la MDRAP proiectul pe

PNDL

Drept urmare depun spre aprobare Consiliului Local Roesti proiectul de hotarare
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AVIZUL COMISIEI DE SPECIALITATE
A CONSILIULUI LOCAL ROESTI

Comisia de specialitate /Lé‘ ¢ % ; intrunita in sedinta din data de
B X% SR la care participd un numar de ....... membrii, absentind , motivat /
nemoltvat dl. «ocisasimiseiie s

SR UG FOM., AELAY. .ztfl.t.‘mm..,,. K@MQM.M%m y M%-¥..?owi,(?" Pl ”
Qoouy Ul s > 3 ed A seiy Gty

Ao v LUy, shel, >
Luénd in dezbatere proiectul de h&Yarare cu privire la /

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare anterioare

2. Aprobare rectificare buget local de venituri si cheltuieli pe anul 2020,si estimarile pentru
anii 2021-2023.

3. Aprobare listei de salarii la gradatia 0 vechime pentru aparatului de specialitate al
primarului localitatii si serviciile in subordinea Consiliului Local Roesti .

4. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Reabilitare si
extindere sistem de alimentare cu apa si canalizare in comuna Roesti , judetul Valcea,,

5. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Refacere si
modernizarea a infrastructurii rutiere in comuna Roesti , judetul Valcea,,

6. Aprobarea trecerii unor imobile din domeniul public al comunei Roesti in domeniul public
al judetului Valcea si preluarea serviciului social ,, Caminul de Ingrijire Batrani ,, din
comuna Roesti , judetul Valcea de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Valcea .

7. Ajutor umanitar BARBULETE CONSTANTIN — Refacere locuinta = 15.000 lei.

Proiecte de hotarare initiate de — Primar

In conformitate cu art.136 alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ se emite
avizul de :

ADOPTARE / RESPINGERE

A proiectulului/proiectele de hotarare cu privire la :
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COMUNA ROESTI

AVIZ DE LEGALITATE
conform art.243 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

pentru proiectul/proiectele de hotirire privind :
1,) Aprobarea procesulm verbal al sedmten ordinare antgrioare
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/
Competenta : Potrivit prevederilor art. 129 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, proiectul de hotirare este de competenta Consiliului local Roesti
pentru aprobare

Procedura : Proiectul de hotarére este insotit de :
a) referatul de aprobare, semnat de initiator;
b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;
¢) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d) alte documente prevazute de legislatia speciali.

Cvorumul art.139 C.A. -In exercitarea atributiilor ce i revin, consiliul local adopta
hotirari, cu majoritate absoluta sau simpl, dupa caz.

majoritatea absolutd - primul numdr natural strict mai mare decdt jumdiate din totalul
membrilor in functie ai organului colegial)

majoritatea simpla - primul numdr natural mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor prezenfi la o sedintd a organului colegial, cu condifia indeplinirii cvorumului
Pentru adoptarea prezentei hotirari este necesard majoritatea absoluti (majoritatea
absolutd - primul numir natural strict mai mare decat jumitate din totalul membrilor in
functie ai organului colegial)

Fati de cele expuse mai sus, avizez favorabil /nu-avizezfavorabib proiectul de
hotirire privind proiectele supuse dezbaterii si aprobirii in sedinta
ordinara/extraordinara a Consiliului Local al Comunei Roesti din data de

5. 0%,

SECRETAR COMUNA ROESTI
Jr. Barbulescu Nicolae Emil




JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL ROESTI
Legislatura a VII a

HOTARAREA Nr 14

PRIVITOR LA : Acordarea ajutorului de urgenta in bani conform art. 28 din Legea
nr. 416/2001 , cu modificarile si completarile ulterioare, fam. Barbulete Constantin

Consiliul local al comunei Roesti . judetul Valcea , intrunit in sedinta ordinara
din data de 30.03.2020, la care participa un numar de 11 consilieri din totalul de 11 consilieri
alesi conform Legii :

Vazind ca presedinte de sedinta legal ales este domnul consilier Dragulescu
Gheorghe

Luind in discutie referatul de aprobare intocmit de primarul comunei nr
919/2020 ., precum si proiectul de hotarire initiat in acest sens ., prevazut de art. 28 din Legea
nr. 416/2001 , cu modificarile si completarile ulterioare , precum si raportul comun al
comisiilor de specialitate nr 1021/27.03.2020,

Tinind seama de raportul de avizare al proiectului de hotarire intocmit de
secretarul comunei inregistrat cu nr 893/2020;

In conformitate cu prevederile art. 28 alin. 2 din legea nr. 416/2001 , privind
venitul minim garantat ., cu modificarile si completarile ulterioare , art. 41 din HG nr. 50/2011
, privind aprobare normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 si art. 36 alin. 6
pet. 2 din Legea nr. 215/2001 , privind administratia publica locala , republicata , cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129.alin 11, art 139 alin 3 din QUG 57/2019 . privind codul
administrativ , cu un numar de 11 voturi “pentru” . adopta urmatoarea :

HOTARARE

Art.1.- Se acorda familei d-lui Barbulete Constantin , ajutor de urgenta in bani in suma
de 15.000 lei, conform art. 28 din Legea nr. 416/2001 , cu modificarile si completarile
ulterioare,

Art.2.-Ajutorul de urgenta se va acorda in limitele fondurilor prevazute cu aceasta
destinatie in bugetul local.

Art.3.- Prezenta hotarire va fi comunicata prin grija secretarului :

-Primarului , in vederea ducerii la indeplinire a prevederilor acesteia ;
- compartimentului de specialitate din cadrulaparatului de specialitate ;
- Institutiei Prefectului — judetul Valcea ;

Roesti : 30.03.2020

PRESEDINTE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Consilier SECRETAR GENERAL COMUNA

Barb}eseu il
P . Mt foveicts




Comuna Roesti NR 9[@ / . Qb 2020

Primar

Referat de aprobare

Subsemnatul Draghici Gheorghe in calitate de primar al comunei Roesti, va aduc la cunostinta ca in
satul Rapa Caramizii exista o locuinta in care locuieste o familie compusa din 2 persoane adulte si
patru copii minori sub 12 ani (cel mic avand trei ani) .Acestia locuiesc intr-o singura camera din lumn
si pamant acoperita cu carton . tot in aceeasi gospodarie mai traieste si mama acestuia .

La deplasarea in teren la fata locului am constatat ca aceasta locuinta nu mai poate fi reparata la
invelitoare pentru ca exista pericol de prabusire .

Drept urmare ,in conformitate cu prevederile legale initiez un proiect de hotarare pentru acordarea
unui ajutor de 15.000 lei pentru a construi o locuinta cu 2 camere langa aceasta si a evacua urgent
familia din locuinta care are risc de prabusire .




JUDETUL VALCEA Proiect
CONSILIUL LOCAL ROESTI
Legislaturaa VIl a

HOTARAREA Nr.

PRIVITOR LA : Acordarea ajutorului de urgenta in bani conform art. 28 din Legea
nr. 416/2001 , cu modificarile si completarile ulterioare, fam. Barbulete Constantin

Consiliul local al comunei Roesti , judetul Valcea , intrunit in sedinta ordinara
din data de , 1a care participa un numar de consilieri din totalul de
11 consilieri alesi conform Legii ;

Vazind ca presedinte de sedinta legal ales este domnul consilier Dragulescu

Gheorghe ;

Luind in discutie referatul de aprobare intocmita de primarul comunei , precum
si proiectul de hotarire initiat in acest sens , raport al compartimentului de specialitate
inregistrat sub nr. din , prin care se propune Stabilirea situatiilor
care motiveaza acordarea ajutoarelor de urgenta altele decit cele prevazute de art. 28 din
Legea nr. 416/2001 , cu modificarile si completarile ulterioare , precum si raportul comun al
comisiilor de specialitate ,

Tinind seama de raportul de avizare al proiectului de hotarire intocmit de
secretarul comunei ;

In conformitate cu prevederile art. 28 alin. 2 din legea nr. 416/2001 , privind
venitul minim garantat , cu modificarile si completarile ulterioare , art. 41 din HG nr. 50/2011
, privind aprobare normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 416/2001 si art. 36 alin. 6
pet. 2 din Legea nr. 215/2001 , privind administratia publica locala , republicata , cu
modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 129,alin 11, art 139 alin 3 din OUG 57/2019 , privind codul
administrativ , cu un numar de voturi “pentru” , adopta urmatoarea :

HOTARARE

Art.1.- Se acorda familei d-lui Barbulete Constantin , ajutor de urgenta in bani in suma
de 15.000 lei, conform art. 28 din Legea nr. 416/2001 , cu modificarile si completarile
ulterioare,

Art.2.-Ajutorul de urgenta se va acorda in limitele fondurilor prevazute cu aceasta
destinatie in bugetul local.

Art.3.- Prezenta hotarire va fi comunicata prin grija secretarului :

-Primarului , in vederea ducerii la indeplinire a prevederilor acesteia ;
- compartimentului de specialitate din cadrulaparatului de specialitate ;
- Institutiei Prefectului — judetul Valcea ;

Roesti : 2020

PRESEDINTE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Consilier SECRETAR GENERAL COMUNA

Dragulescu Gheorghe arbulescu Emil
—
i/_l
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AVIZUL COMISIEI DE SPECIALITATE
A CONSILIULUI LOCAL ROESTI

Comisia de specialitate A-‘é’ ¢l % 5 intrunita in sedinta din data de
Auert la care participd un numérde ....... membrii, absentiand , motivat /
nemotivatdl. ...
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Luénd in dezbatere pr01ectul de hétarére cu privire la?/

1. Aprobarea procesului verbal al sedintei ordinare anterioare ;

2. Aprobare rectificare buget local de venituri si cheltuieli pe anul 2020,si estimarile pentru
anii 2021-2023.

3. Aprobare listei de salarii la gradatia 0 vechime pentru aparatului de specialitate al
primarului localitatii si serviciile in subordinea Consiliului Local Roesti .

4. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Reabilitare si
extindere sistem de alimentare cu apa si canalizare in comuna Roesti , judetul Valcea,,

5. Aprobare indicatori tehnico-economici privind obiectivul de investitii,, Refacere si
modernizarea a infrastructurii rutiere in comuna Roesti , judetul Valcea,,

6. Aprobarea trecerii unor imobile din domeniul public al comunei Roesti in domeniul public
al judetului Valcea si preluarea serviciului social ,, Caminul de Ingrijire Batrani ,, din
comuna Roesti , judetul Valcea de catre Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Valcea .

7. Ajutor umanitar BARBULETE CONSTANTIN — Refacere locuinta = 15.000 lei.

Proiecte de hotarare inifiate de — Primar

In conformitate cu art.136 alin.(6) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ se emite
avizul de :

ADOPTARE / RESPINGERE

A proiectulului/proiectele de hotarare cu privire la :
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COMUNA ROESTI

AVIZ DE LEGALITATE
conform art.243 alin.(1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ

pentru proiectul/proiectele de hotdrire privind :
1,) Aprobarea procesului verbal al sedintei ordmare antgrioare ;
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Competenta : Potrivit prevederilor art. 129 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, proiectul de hotérére este de competenta Consiliului local Roesti
pentru aprobare

Procedura : Proiectul de hotéarare este insotit de :
a) referatul de aprobare, semnat de initiator;
b) rapoartele compartimentelor de resort din cadrul aparatului de specialitate al
primarului;
¢) avizele cu caracter consultativ ale comisiilor de specialitate ale consiliului local;
d) alte documente prevazute de legislatia speciala.

................................................................................................................................................

............

Cvorumul : art.139 C.A. -In exercitarea atributiilor ce ii revin, consiliul local adopta
hotirari, cu majoritate absoluta sau simpla, dupa caz.

majoritatea absolutd - primul numdr natural strict mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor in functie ai organului colegial)

majoritatea simpld - primul numdr natural mai mare decdt jumdtate din totalul
membrilor prezenti la o sedintd a organului colegial, cu condifia indeplinirii cvorumului
Pentru adoptarea prezentei hotdrdri este necesarid majoritatea absolutd (majoritatea
absoluti - primul numar natural strict mai mare decat jumatate din totalul membrilor in
functie ai organului colegial)

Fati de cele expuse mai sus, avizez favorabil /nu-avizezfavorabit proiectul de
hotiirire privind proiectele supuse dezbaterii si aprobirii in sedinfa
ordinara/extraordinari a Consiliului Local al Comunei Roesti din data de

40.05%.

SECRETAR COMUNA ROESTI
Jr. Barbulescu Nicolae Emil




